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PROCEDIMIENTO REGULADOR DEL PROGRAMA DE FORMACION TU LIDERAS -TECNICAS Y
HABILIDADES DIRECTIVAS PARA LOS JOVENES- MONTEVIDEO
(MONTEVIDEO-URUGUAY)

La Fundacion Galicia Innova, que tiene como uno de sus fines fundamentales la promocion de
la insercion laboral de los jovenes, pone en marcha en Montevideo(Uruguay) el Programa de
Formacion “Tu Lideras”, con el objetivo de promover la insercion laboral y la promocion

profesional de jovenes espafoles en el exterior, formandoles en técnicas y habilidades directivas.

Este Programa se encuentra financiado por el Ministerio de Trabajo e Inmigracion de Espafia y
se cuenta como socio colaborador en el pais a la Consejeria de Trabajo e Inmigracion.

El presente procedimiento regula el objetivo, requisitos de participacion y procedimiento de

seleccion de un maximo de 20 plazas para la realizacioén del Programa.
PROCEDIMIENTO REGULADOR
CLAUSULA |- OBJETIVOS

Como objetivos particulares del Programa se encuentran:

& Descubrir la importancia de cada habilidad directiva clave para alcanzar el éxito
profesional.

< Dominar las técnicas de gestion directiva, que permitan rentabilizar la operativa
funcional y organizacional de las entidades.

& Proporcionar los instrumentos de comunicacion adecuados a cada situacion.

& Proporcionar al alumno conocimientos, competencias y habilidades de gestion
y organizacion en el ambito de la gestion asociativa y fundacional.

& Proporcionar al alumno/a la aplicacion practicas de los conocimientos
adquiridos, mediante la realizacion de practicas no remuneradas en

fundaciones/instituciones de mayor presencia en Uruguay.

Esta accion formativa se desarrollara al amparo del Programa Jovenes de la Direccion General
de la Ciudadania Espafola en el Exterior de la Secretaria de Estado de Inmigracion y Emigracion,

Ministerio de Trabajo e Inmigracion.
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CLAUSULA II.- REQUISITOS PARTICIPACION
1. Poseer nacionalidad espanola.
2. Residir en Uruguay

3. Tener menos de 35 anos.

CLAUSULA 11l.-CONTENIDO FORMATIVO

x

Duracion: 40 horas.

x

Lugar celebracion: Montevideo-Uruguay
Fechas previstas de celebracion: 11/10/2010 al 15/10/2010.

X K

Temario:
BLOQUE I: DIRECCION Y LIDERAZGO

- Leccion 1: Direccion y Liderazgo
- Leccion 2: Principios de la Direccion

- Leccion 3: Hacia un Modelo eficaz de Liderazgo
BLOQUE lI: HERRAMIENTAS DE GESTION DIRECTIVAS

- Leccion 1: Responsabilidad de Ia Direccion.

- Leccion 2: Gestion de los recursos.

- Leccion 3: Procesos estratégicos, operativos y de apoyo.
- Leccion 4: Planificacion operativa.

- Leccidn 4: Medicion, analisis y mejora. Seguimiento de los procesos.

BLOQUE IIl: TECNICA DE COMUNICACION DIRECTIVA: RESPONSABILIDAD
SOCIAL CORPORATIVA

- Leccion 1: Las buenas practicas corporativas.

- Leccion 2: Sistemas de gestion responsable y memoria de sostenibilidad.
BLOQUE IV: DIRECCION INNOVADORA

- Leccidn 1: Fundamentos de la innovacion.
- Leccion 2: Estrategias para la innovacion.

- Leccidn 3: Estructuras organizativas para la innovacion.
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CLAUSULA IV.- FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE INSCRIPCIONES

Los aspirantes que cumplan los requisitos de participacion descritos en la Clausula Il del
presente procedimiento enviaran la siguiente informacién:
1. Solicitud de inscripcion: Cumplimentando el formulario establecido al efecto en la
pagina web: www. fundaciongaliciainnova.org.
2. Documentacion complementaria obligatoria:
Fotocopia compulsada del pasaporte / DNI en vigor.
Certificacion consular para acreditar nacionalidad espanola y la inscripcion en

el Registro de Matricula como residente en Uruguay.

La solicitud de inscripcion y la documentacion complementaria debera enviarse por correo
electronico a la direccion:
gestion@fundaciongaliciainnova.org

0 entregarse directamente en la sede de la entidad colaboradora del pais:

Embajada de Espafa en Uruguay Consejeria de Trabajo e Inmigracién C/ Palmar, 2276 - Piso
2 11200 Montevideo Telf: (598 2) 4087565

El plazo de inscripcion finaliza el dia 15 de Septiembre de 2010 a las 19:00 horas de Espana.

Las solicitudes recibidas con posterioridad a esta fecha o que no remitan la documentacion

complementaria obligatoria, quedaran excluidas del proceso de seleccion.
CLAUSULA V.- PROCESO DE SELECCION

Una vez finalizado el plazo de inscripcion, la seleccion de los alumnos participantes se realizara
por riguroso orden de recepcion de solicitudes, por las vias mencionadas en la Clausula IV, y de

las que queda constancia de la fecha, hora y minuto de su recepcion, hasta cubrir las 20 plazas.

Se publicara en la pagina web, una lista con los candidatos y se acompanara con una lista de
suplentes por orden de prelacion para los supuestos de renuncia o no incorporacion de los

beneficiarios

En el caso de no alcanzar el numero minimo de 10 participantes, este Programa podria ser

cancelado.
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CLAUSULA VI- PRACTICAS NO REMUNERADAS

El objetivo general de las Practicas es el de complementar la formacion recibida en el Programa
Tu Lideras y facilitar, al mismo tiempo, la insercion profesional de los asistentes. Las practicas
deben contribuir a facilitar al alumno, la adquisicidon de competencias profesionales permitiendo

un mejor posicionamiento de cara al mercado laboral.

En funcion de los resultados derivados del examen de evaluacion de conocimientos realizado a
la finalizacion del programa formativo, la Fundacion Galicia Innova, facilitara la posibilidad de
realizacion de practicas no remuneradas a los 5 alumnos/as cuyo nota sea superior tendran
opcion de la realizacion de practicas no remuneradas en instituciones o fundaciones de mayor

presencia en Uruguay.

Se publicara en la pagina web, una lista con los candidatos seleccionados y se acompanara con
una lista de suplentes por orden de prelacion para los supuestos de renuncia o0 no

incorporacion de los beneficiarios.

La duracién de las practicas sera de un mes. En cualquier caso, se ajustara el numero de dias de
practicas a realizar con el fin de que su duracion llegue a las 160 horas (que se entiende
corresponden a 4 semanas laborales). El alumno/a se adaptara al régimen horario establecido
por la institucion, asi como al lugar de realizacion de las practicas. Asi mismo, el alumno/ha

seleccionado, dispondra de una ayuda de 160 euros, para gastos de transporte y manutencion.

A cada alumno/ha seleccionado para la realizacion de las practicas no remuneradas se le
asignara un tutor, para que actue como intermediario entre la organizacion y el alumno y
realice el seguimiento semanal del grado de conocimientos adquiridos por el alumno y la

aplicacion de los mismos en la realidad.

CLAUSULA VI.- DIFUSION

El  presente  procedimiento  regulador se publicara en la  pagina  web

www.fundaciongaliciainnova.org, desde su aprobacion y hasta la finalizacion del presente

Programa.
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CLAUSULA VI.- COMPROMISOS DE LOS BENEFICIARIOS

Los beneficiarios estaran obligados a:

- Ajustarse a los requerimientos de organizacion y funcionamiento de Ia
Fundacion Galicia Innova.

- Asistir como minimo al 90% de la actividad formativa.

- Prestar un interés adecuado para el aprovechamiento del programa formativo.

- Asistir al 100% de las horas de practicas no remuneradas.

- Ajustarse a la operativa de funcionamiento, horario y lugar de la organizacion o
institucion con presencia en Uruguay, durante el periodo de realizacion de

practicas no remuneradas.
CLAUSULA VII.- REGIMEN JURIDICO

Para cualquier discrepancia no resuelta por la Comision de Evaluacion, integrada por técnicos
de la Fundacion Galicia Innova, seran competentes los Juzgados y Tribunales Civiles de A
Coruna, a cuya jurisdiccion se someten expresamente los beneficiarios con renuncia expresa a
cualquier otro fuero que pudiera corresponderles. La aceptacion de la condicion de beneficiaria

implica la aceptacion integra del contenido de este procedimiento regulador.

En todo el proceso del procedimiento regulador y en lo que resulte de aplicacion, se ha

cumplido con lo preceptuado en Ia legislacion estatal y autondmica vigente aplicable.
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